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KLICOVE INFORMACE UCASTNICKEHO FONDU

1. Zakladni udaje

V tomto sdéleni u€astnik nebo zajemce nalezne klicové infor-
mace o Ucastnickém fondu a o dopliikovém penzijnim spofeni.
Nejde o propagacni sdéleni. Poskytnuti téchto informaci vyzadu-
je zakon. Ugelem je, aby udastnik nebo zajemce 1épe pochopil

Nazev fondu:

zpUsob investovani tohoto ucastnického fondu a rizika s tim
spojena. Pro informované rozhodnuti, zda zvolit tento G€astnicky
fond, se UCastnikim a zajemcim doporucuje se s timto sdélenim
seznamit.

CSOB UCASTNICKY POVINNY KONZERVATIVNI FOND

CSOB Penzijni spoleénosti, a. s., élena skupiny CSOB (dale téz ,,Fond*)

Fond byl vytvofen a jeho majetek je obhospodarovan CSoOB
Penzijni spoleCnosti, a. s., clenem skupiny CSOB (dale téZ ,Penzijni
spole¢nost”) se sidlem Praha 5, Radlicka 333/150, PSC 150 57,

ICO: 61859265. Penzijni spolecnost vznikla dne 1. 1. 2013
na zakladé povoleni CNB k ¢innosti penzijni spole¢nosti.

2. Zakladni charakteristika doplinkového penzijniho sporeni

Doplfikové penzijni spofeni je shromazdovani a umistovani pfi-
spévkl Ucastnika, piispévkl placenych za Ucastnika jeho zamést-
navatelem a statnich prispévk do Gcéastnickych fond( obhospo-
dafovanych penzijni spole¢nosti a vyplaceni davek z doplrfikového
penzijniho spofeni, jehoz U€elem je zabezpecit doplfikovy pfijem
Ugastnika ve stafi nebo invalidité. Ridi se zakonem &. 427/2011 Sb.
o dopliikovém penzijnim spofeni, v plathém znéni (dale jen “ZDPS”).
Ugastnikem dopliikového penzijniho spofeni se mize stat fyzicka
osoba, ktera dosahla véku 18 let a uzavie s penzijni spolenosti
smlouvou o doplrikovém penzijnim spofeni. VySe pfispévku u€astnika
se stanovi na kalendarni mésic a nesmi byt nizSi nez 100 K¢&. Narok
na statni pfispévek ma ucastnik, ktery ma trvaly pobyt na uzemi
Ceské republiky nebo ma bydli§té na uzemi &lenského statu a je
Ucasten diichodového pojisténi podle tuzemskych pravnich predpist,
pozivatelem diichodu z tohoto diichodového pojisténi nebo Ucasten
vefejného zdravotniho pojisténi v Ceské republice a zaplatil vlastni
pFispévek ve vysi alespon 300 KE. Maximalni statni pfispévek ve vysi
230 K¢ se poskytuje k pfispévku ucastnika ve vysi 1000 K& mésicné.
K pfispévku zaméstnavatele nenalezi statni prispévek.

3. Investicni cile a zplisob investovani

Fond je vhodny pro Gcastniky, ktefi nemaji pfedchozi zkusenost
s investicemi na kapitalovych trzich véetné téch, ktefi se o déni na
kapitalovych trzich nezajimaiji, ale jejichz cilem je zajistit si dalsi
zdroj pfijm0 v dichodovém véku. Prostfedky mohou byt do Fondu
presunuty rovnéz zakonem uréenym zplsobem, tj. po dosazeni
stanovené hranice poctu let pred dosazenim dichodového véku za
podminky, Ze Ucastnik pisemné nepozada o ponechani ¢&i pfevod
prostredkd do jiného ucastnického fondu.

Hlavnim cilem investi¢ni politiky Fondu je pfinaset uc¢astnikim stabil-
ni zhodnoceni, spolehlivy vynos z vioZenych prostiedkl a pokryti
narokl ucastnikd na vyplaty davek. Tohoto cile bude dosahovano
investovanim do bezpecnych vysoce bonitnich a likvidnich aktiv pfi-
nasejicich spolehlivy vynos v dlouhodobém horizontu. Pfesto v8ak
nemU(ze Penzijni spole¢nost pIné garantovat dosaZeni investi¢niho
cile vzhledem k nepredvidatelnym vykyvam na financ¢nich trzich.
Fond je svym investiénim zaméfenim dluhopisovym fondem.
Fond investuje do dluhopisli nebo nastrojl penézniho trhu, jejichz
emitentem je Clensky stat EU nebo Clensky stat OECD nebo

4. Rizikovy profil

Rizikovy profil je Penzijni spole¢nosti prubézné prepocitavan,
informaci o zafazeni fondu do rizikové skupiny si mlzete ovéfit
na internetové adrese www.csob-penze.cz. Neni garantovano, ze
udana rizikové-vynosova kategorie se nezméni, a Fond muZze byt

v§ak neznamena investici bez rizika.

Ugastnik mdZe smlouvu o dopliikovém penzijnim spofeni vy-
povédét a pozadat o pievod prostiedkd k jiné penzijni spolecnosti
nebo o vyplatu odbytného. PFi vyplaté odbytného zanika narok na
statni prispévek.

PFi spInéni podminek definovanych ZDPS vznika ucastnikovi narok
na davky. Svuj narok uplatriuje pisemné.

Dopliikové penzijni spofeni U¢astnika zanika dnem ukonéeni vyplaty
starobni penze na uréenou dobu nebo invalidni penze na uréenou
dobu, vyplaty jednorazového vyrovnani, Uhrady jednorazového pojist-
ného do Zivotni pojistovny, na kterém se Ucastnik a penzijni spole¢nost
pisemné dohodli, uplynuti vypovédni doby nebo umrti ucastnika.
Narok na davku v pfipadé umrti t€astnika vznika osobam uréenym
ve smlouvé pro prevzeti narokll po zemrelém ucastnikovi nebo
dédici, nejsou-li takové osoby urceny.

Ugastnik ma moznost snizit zaklad pro vypo&et dané& z ptijmu o Ghrn
pFispévku ucastnika zaplacenych ve sjednané vysi na zdafovaci
obdobi (kalendarni rok) pfesahujicich 12 tis. K& maximalné vSak
0 12 tis. K&.

centralni banka takového statu, nebo jejichz emitentem je mezi-
narodni finanéni instituce, jejiz zavazky jsou zaru¢eny staty nebo
do cennych papiri vydavanych podilovym fondem. Fond muze
ukladat prostredky také do vkladu, se kterymi je mozné volné
nakladat, nebo terminovanych vkladd se Ihlitou splatnosti nejdéle
2 roky, u regulované banky.

Cenné papiry mohou byt nakoupeny v CZK ¢&i jiné méné.
Spole¢nost nemuze plné garantovat dosazeni investi¢niho cile
vzhledem k nepredvidatelnym vykyvim na finan¢nich trzich.

Zadné zaruky tfetich stran za G&elem ochrany G&astnikll nejsou
pfi investicich Fondu poskytovany. Fond nekopiruje pfi investicnim
procesu zadny urCity index ani ukazatel.

Penzijni spole¢nost fidi splatnost portfolia ve Fondu prostiednic-
tvim vybéru takovych investi¢nich nastrojli, aby vazena primérna
splatnost portfolia ve Fondu byla nejvySe 5 let.

Majetek Fondu musi byt pIné zajistén proti ménovému riziku.
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Hodnota prostfedkd mlize klesat i stoupat a neni vzdy zaruc¢ena
navratnost viozenych prostifedkd. Vynosy dosazené v minulosti
nejsou zarukou stejnych vynosl v budoucnosti.

V souvislosti s vlozenim prostifedk(l do tohoto Fondu se mize

ucastnik setkat pfedevsim s nasledujicimi riziky:

a) Uveérové riziko je takové riziko, Ze protistrana, nejéast&ji emitent
dluhopisu nesplni svij zavazek vyplatit smluveny trok nebo jistinu.

b) Riziko likvidity vznika nizSi schopnosti prodat jednotlivé cenné
papiry v urcitém ¢asovém okamziku ¢i ziskat pfiméfenou cenu,
coz by v krajnim pripadé mohlo vést ke zvySenému riziku likvidity.

c) Riziko vyporadani je takové riziko, ze vyporadani trans-
akce neprobéhne tak, jak se predpokladalo a to predevsSim
z dlvodu, Ze protistrana nezaplati nebo nedoda investi¢ni
nastroje ve stanovené Ihaté.

5. Uplaty a poplatky

d) Trzni riziko je riziko vyplyvajici z vlivu zmén vyvoje celkového
trhu na ceny a hodnoty jednotlivych majetkovych hodnot
v majetku Fondu. Hodnota jednotlivych investi¢nich nastroja
v portfoliu Fondu a pfijem z nich mGze stoupat i klesat, jejich
ziskovost neni zarucena.

e) Operacni riziko souvisi s provozem Fondu, nedostatky Ci
selhanim lidského ¢i systémového faktoru ¢i z vnéjsSich udalosti
a s rizikem ztraty majetku svéfeného do Uschovy nebo jiného
opatrovani, které mlze byt zapfi¢inéno zejména insolvent-
nosti, nedbalostnim nebo Umyslnym jednanim osoby, ktera ma
v uschové nebo jiném opatrovani majetek ve Fondu.

Rizikovy profil fondu byl vyhodnocen a zafazen do 2. rizikového
stupné ze sedmi moznych.

0,4 %
z primérné ro¢ni hodnoty

Uplata za obhospodarovani fondového viastniho

Poskytovani informaci jinym nez
zakonem stanovenym zpusobem

naklady na zpracovani
a postovné **
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2 a vice zmeén investicni strategie

= K& **)
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6. Historicka vykonnost

Historicka vykonnost fondu
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7. Doplnujici informace

a) Depozitafem Fondu je UpiCredit Bank Czech Republic and
Slovakia, a.s., se sidlem Zeletavska 1525/1, Praha 4, Michle,
PSC 140 92, ICO: 64948242.

b) DalSi praktické informace o Fondu v&etné jeho statutu,
posledni a pfipadné starSi vyroCni zpravy nebo pololetni
zpravy v Ceském jazyce a aktualni hodnotu penzijni jednotky
Ize zdarma ziskat na internetové adrese www.csob-penze.cz.
Informace a dokumenty si U¢astnik muze rovnéz bezplatné

kapitalu . . S . .
zpusob vyplaty nez vnitrostatnim naklady na zpracovani**
Uplata za zhodnoceni 10 % pfevodem
Zmeéna strategie spofeni sdarma *)  Uplata za zhodnoceni se pogita z rozdilu priimérné hodnoty penzijni

jednotky Fondu v pfislusném obdobi a nejvys$si primérné ro¢ni hodnoty
penzijni jednotky Fondu v letech pfedchazejicich pfislusnému obdobi od
vzniku Ucastnického fondu vynasobené primérnym poctem penzijnich
jednotek v pfislusném obdobi.

**) VySe poplatku musi odrazet G€elné vynalozené naklady.

Prevod prostfedku Ucastnika k jiné penzijni spole¢nosti je bezplatny,
pokud ucastnik pozada o prevod po vice nez 60 mésicich spofici
doby u téZe penzijni spole¢nosti. Zadné dalsi tplaty ani poplatky
nelze uc¢astnikim uctovat.

» Pouzité udaje o historické vykonnosti Fondu se tykaji minulosti
a nejsou ukazatelem vykonnosti budouci.

» Vypocet historické vykonnosti vychazi z hodnoty fondového
vlastniho kapitalu Fondu po odecteni Uplaty za obhospodarovani
a zhodnoceni majetku ve Fondu.

* V pribéhu roku 2013 nedoslo k podstatné zméné investi¢nich
cild (investovani v pfechodném obdobi).

*  Fond existuje od 1. 1. 2013.

» Historicka vykonnost Fondu je pocitana v K¢&.

vyzadat na e-mailové adrese csobps@csob.cz, na adrese
Penzijni spole€nosti nebo na telefonnim cisle 495 800 600
b&hem pracovni doby: Po — Ct 9.00 — 17.00 hod., P4 8.00 —
16.00 hod.

c) Penzijni spole¢nost odpovida za spravnost a Uplnost Udajl
uvedenych v tomto sdéleni, jsou-li nejasné, nepravdivé,
zavadeéjici nebo klamavé nebo nejsou-li v souladu s informacemi
uvedenymi ve statutu.

8. Povoleni k vytvoreni tohoto uc¢astnického fondu bylo vydano v Ceské republice. Penzijni spoleénost, ktera
obhospodatuje tento u&astnicky fond, podiéha dohledu Ceské narodni banky.

9. Toto sdéleni klicovych informaci bylo vyhotoveno ke dni 15. 1. 2014.
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