Penzijni plan ¢. 1 Transformovaného fondu Stabilita CSOB Penzijni
spolecnosti, a. s., ¢lena skupiny CSOB (dfive Penzijni plan
Ceskomoravského penzijniho fondu a.s.)

I. ZAKLADNI USTANOVEN{

1. Penzijni pfipojisténi se statnim piispévkem (dale jen ,penzijni pfipojisténi*) ucastnikl
Transformovaného fondu Stabilita CSOB Penzijni spole¢nosti, a. s., ¢lena skupiny CSOB (dale jen
Ltransformovany fond Stabilita) pfipojisténych podle tohoto Penzijniho planu €.1 se fidi zakonem
¢. 42/1994 Sb., o penzijnim pfipojisténi se statnim piispévkem a o zménach nékterych zakoni
souvisejicich s jeho zavedenim, ve znéni pozdé¢jSich piedpisi (dale jen ,zakon®), zdkonem ¢.
427/2011 Sb., o doplitkovém penzijnim spofeni (dale i ,,ZDPS*), statutem transformovaného fondu
Stabilita a smlouvou o penzijnim pfipojisténi (dale jen ,smlouva®) uzavienou mezi
Ceskomoravskym penzijnim fondem, a.s. (dale jen ,,Fond*), ktery zménil obchodni firmu na CSOB
Penzijni fond Stabilita, a. s., ¢len skupiny CSOB a ktery se na zékladé povoleni k &innosti penzijni
spolecnosti a povoleni k provozovani penzijniho pfipojisténi prostfednictvim transformovaného
fondu udéleného CNB transformoval na CSOB Penzijni spole¢nost, a. s., ¢lena skupiny CSOB
(dale jen ,,Penzijni spole¢nost®), a ucastnikem penzijniho pfipojisténi ( ,,ucastnik*).

2. Ke dni pravnich 0¢inkti povoleni k ¢innosti penzijni spole¢nosti Penzijni spole¢nost vy¢leni aktiva
pasiva souvisejici s penzijnim pfipojisténim do transformovaného fondu Stabilita v souladu
S ZDPS. Tento den je rozhodnym dnem a tento proces se nazyva transformaci penzijniho fondu.
Penzijni spole¢nost prostfednictvim transformovaného fondu Stabilita provozuje penzijni
pripojisténi podle zakona pro ucastniky penzijniho pfipojisténi a pfijemce davek, vici nimz byly
zavazky vyclenény do transformovaného fondu Stabilita.

3. Na transformovany fond Stabililta se vztahuji ustanoveni ZDPS tykajici se t€astnického fondu a
vztahu penzijni spole¢nosti a depozitafe k ucastnickému fondu priméfene.

4. VySse a zpisob uhrady duplaty za provozovani penzijniho pfipojisténi prostfednictvim
transformovaného fondu Stabilita je stanoven ve statutu transformovaného fondu Stabilita.

Clanek 1 : Penzijni pFipojisténi
Penzijnim pfipojisténim se rozumi shromazd’ovani penéznich prostfedki od ucastnikd
penzijniho pripojisténi a statu poskytnutych ve prospéch ucastnikli, nakladani s témito prostifedky a
vyplaceni davek penzijniho pfipojisténi.

Clanek 2 : Ukastnici penzijniho p¥ipojisténi
Ugastnikem penzijniho piipojisténi (dale jen Gcastnik) miize byt jen fyzicka osoba starsi 18 let
s trvalym pobytem na tzemi Ceské republiky, ktera uzaviela s Fondem pisemnou smlouvu.U¢ast na
penzijnim pfipojisténi je dobrovolna.

II. DAVKY PENZIJNIHO PRIPOJISTENI

Clanek 3 : Davky z penzijniho pFipojisténi
1. Z ptipojisténi podle tohoto penzijniho planu se poskytuji tyto davky:
a) penze,
b) jednorazové vyrovnani,

¢) odbytné.



2. Davky penzijniho pfipojisténi podle odstavce 1 tohoto ¢lanku se vyplaceji na zékladé
pisemné zadosti osoby, kterd ma na vyplatu davky narok.

Clanek 4 : Druhy penzi z penzijniho p¥ipojisténi
1. Fond,sjednaval penzijni ptipojisténi obsahujici tyto druhy penzi :
a) starobni penze,
b) invalidni penze,
c) poztstalostni penze.

2. Penzijni plén je sestaven jako piispévkove definovany, tzn. ze vySe penzi poskytovanych
Penzijni spole¢nosti z penzijniho ptipojisténi v transformovaném fondu Stabilita podle odstavce 1
tohoto ¢lanku zé&visi na thrnu pfispévkia zaplacenych ve prospéch tcastnika, na vynosech hospodateni
transformovaného fondu Stabilita a na v€ku, od kterého se penze poskytuje.

Clanek 5: Zpisob vyplaty davek

1. Jednorazové vyrovnani a odbytné vyplati Penzijni spole¢nost do tfi mésict ode dne
doruceni zadosti o jejich vyplatu.

2. Penze se vyplaceji poprvé za mésic nasledujici po mésici doruceni zadosti o jejich vyplatu.

3. Penze se vyplaceji pfredem mésicn€é, nebo po dohodé s pifijemcem penze Ctvrtletné,
pololetné, ¢i ro¢né.

4. Po dohodé s ucastnikem bude pted vyplatou davky urCena forma vyplaty (poStovni
poukazkou, pfevodem na tcet, nebo Sekem penézniho Gstavu).

Clanek 6 : Starobni penze

1. Podminkou néaroku na starobni penzi je dosazeni véku sjednaného ve smlouvé a placeni
pojistného (dale jen pojisténa doba) alespon po dobu 60 mésicti.

2. Sjednany vek pro narok na starobni penzi podle odstavce 1 tohoto ¢lanku nesmi byt nizsi
nez 50 let.

3. Starobni penze se vyplact :
a) dozivotng,
b) po sjednanou dobu, ktera nesmi byt kratsi nez 5 let a delsi nez 20 let.

4. Dobu, po kterou chce ucastnik starobni penzi vyplacet uvede v zadosti o vyplatu starobni
penze podle ¢lanku 3, odstavce 2 .

5. Zemie-li ucastnik béhem doby sjednané pro vyplatu starobni penze podle odstavce 3
pism.b) tohoto Clanku, nevyplacena Cast prostfedkd evidovanych v jeho prospéch se pouzije pro
vyplatu pozistalostni penze v souladu s ¢lankem 8.

Clanek 7 : Invalidni penze

1. Podminkou naroku na invalidni penzi je pfiznani plného invalidniho dichodu z
dichodového zabezpeceni. Tuto skutecnost je ucastnik povinen prokéazat ifednim dokladem.

2. Narok na invalidni penzi nevznikne pokud pojisténd doba byla krats$i nez 60 mésicii.



3. Invalidni penze se vyplaci :
a) dozivotng,
b) po sjednanou dobu, kterd nesmi byt kratsi nez 5 let a delsi nez 20 let.

4. Dobu, po kterou chce tiastnik invalidni penzi vyplacet uvede v zadosti o vyplatu invalidni
penze podle ¢lanku 3 odstavce 2.

5. Zemfe-li ucastnik béhem doby sjednané pro vyplatu invalidni penze podle odstavce 3
pism.b) tohoto ¢lanku, nevyplacena Cast prostfedkd evidovanych v jeho prospéch se pouZije pro
vyplatu pozistalostni penze v souladu s ¢lankem 8.

Clanek 8 : Poziistalostni penze

1. V ptipadé timrti ucastnika vznikd narok na poziistalostni penzi pro opravnéné osoby urcéené
ve smlouvé podle odst.3 tohoto ¢lanku mimo pfipady uvedené v odstavci 2 tohoto ¢lanku. Pisemna
zadost o pozistalostni penzi musi byt doloZena ufednim dokladem o imrti ucastnika.

2. Narok na pozistalostni penzi nevznikne, pokud poji§téna doba byla krat§i nez 60 mésicu,
nebo pokud byla z pfipojisténi vyplacena doZivotni starobni nebo dozivotni invalidni penze.

3. Utastnik miize ve smlouvé uréit fyzickou osobu, nebo osoby, kterym pozistalostni penze
nalezi (dale jen opravnéné osoby). Pokud néktera z opravnénych osob nenabude prava na plnéni,
prechazi toto pravo na ostatni opravnéné osoby v poméru podilti uvedenych u zbyvajicich opravnénych
osob. Nenabude-lo zadna opravnéna osoba nebo neoznaci-li tcastnik zadnou fyzickou osobu, piechazi
narok na poztistalostni penzi na dédice.

4. Opravnéné osoby mize ucastnik po dobu Zivota zménit. Zména urceni opravnéné osoby je
ucinna dorucenim pisemného sdéleni Penzijni spole¢nosti

5. Pozutistalostni penze se vyplaci po sjednanou dobu, kterd nesmi byt kratsi nez 5 let a delsi
nez 20 let.

6. Dobu, po kterou chce opravnénd osoba pozlstalostni penzi vyplacet uvede v Zadosti o
vyplatu pozustalostni penze podle ¢lanku 3 odstavece 2 .

Clanek 9 : Jednorazové vyrovnani

1. Pokud ucastnik splnil podminky naroku na penzi, mize pozadat o jednorazové vyrovnani.
Je-1i vSak jiz na zadost ucastnika zahajena vyplata penze, pravo na jednorazové vyrovnani nevznika,
s vyjimkou pfipadu uvedeného v odstavcei 2 tohoto ¢lanku.

2.Jednorazové vyrovnani nalezi misto penze vzdy pfi ukonceni trvalého pobytu ucastnika na
tizemi Ceské republiky. Dojde-li k ukonéeni trvalého pobytu u¢astnika nebo opravnéné osoby na uzemi
Ceské republiky v dobé vyplaty penze, nalezi jim jednorazové vyrovnani ve vysi zistatku prostiedki
evidovanych v transformovaném fondu Stabilita v jejich prospéch.

Clanek 10 : Odbytné
Odbytné nalezi:

a) ucastniku, ktery zaplatil ptispévky alespoit na 12 kalendainich mésici a jehoz penzijni
pfipojisténi zaniklo vypovédi nebo dohodou, pokud mu neni vyplacena penze a nedoslo k
pievodu prostiedkll do ucastnického fondu Penzijni spolecnosti nebo podle ust.§191 odst.1
ZDPS

b) fyzickym osobam urcenym ve smlouvé, pokud ucastnik zemiel a nebyla mu vyplacena penze
nebo vyplaceno jednorazové vyrovnani a pokud nevznikl narok na pozlstalostni penzi. Je-li



ve smlouveé urceno vice osob, musi tc€astnik souc¢asné vymezit zptisob rozdéleni odbytného
jednotlivym osobam.

III. VYPOCTY DAVEK POSKYTOVANYCH Z PENZIJNIHO PRIPOJISTENI

Clanek 11 : Vypodet penze

1. VySe vyplacené penze se stanovi na zaklad€ pojistn¢ - matematickych zasad z celkového
objemu pfispévkid zaplacenych ve prospéch ucastnika a podilu na vynosech hospodareni
transformovaného fondu Stabilita , a to ke dni pocatku vyplaty penze.

2. Pro pojistné-matematické vypocty pouziva Penzijni spolecnost umrtnostni tabulky
schvalené organem statniho dozoru zpracované na zakladé tdaji Federalniho statistického ufadu o
podtech Zijicich a zemielych osob v CSFR v letech 1980 az 1989 zvlait pro muZe a Zeny.
Umrtnostni tabulky jsou umélé, upravené podle oekavaného vyvoje imrtnosti muzi a Zen s vyhledem
po roce 2000 (dale jen umrtnostni tabulky). Tabulky komutacnich ¢isel jsou zpracovany s pouzitim

technické urokové miry 0 % (dale jen tabulky komutac¢nich éisel).
3. Rocni vyse starobni a invalidni penze se stanovi ve vysi :

a) rocni splatky dozivotniho pfedlhiitného diichodu s pouzitim uUmrtnostnich tabulek a
tabulek komutaénich ¢éisel,

b) ro¢ni splatky predlhitného jistého dichodu vyplaceného po sjednanou dobu s pouzitim
technické urokové miry 0%.

4. Roc¢ni vySe pozlstalostni penze se stanovi ve vysi roéni splatky predlhttného jistého
dichodu vyplaceného po sjednanou dobu s pouzitim technické urokové miry 0 %.

Clanek 12 : Vypo&et jednorazového vyrovnani

Vyse jednorazového vyrovnani se stanovi jako uhrn pfispévkil zaplacenych ucastnikem,
statniho prispévku a podilu na vynosech hospodateni transformovaného fondu Stabilita odpovidajiciho
vysi téchto prispévkd, a to ke dni vyplaty jednorazového vyrovnani.

Clanek 13 : Vypo&et odbytného

Vyse odbytného se stanovi jako uhrn ptispévki zaplacenych tGcastnikem a podilu na vynosech
hospodaieni transformovaného fondu Stabilita odpovidajiciho vysi téchto piispévkd, a to ke dni
vyplaty odbytného.

IV. VZNIK A ZANIK PENZIJNIHO PRIPOJISTENI

Clanek 14 : Vznik penzijniho pFipojisténi

1. Penzijni pfipojisténi vzniklo na zakladé smlouvy mezi fyzickou osobou, ktera je zpusobila
byt jeho ucastnikem, a Fondem dnem stanovenym ve smlouve.

2. Pred uzavienim smlouvy musel byt ucastnik sezndmen s platnym penzijnim planem a se
statutem Fondu.

3. Pfi vypracovani navrhu smlouvy obdrzel ucastnik kopii tohoto navrhu, na zakladé navrhu
smlouvy vystavil Fond u€astnikovi smlouvu o penzijnim ptipojisténi.



4. Fond se smlouvou zavazal poskytovat ucastniku davky penzijniho ptipojisténi, které si ve
smlouvée urcil, za podminek, ve vysi a zpisobem stanovenym penzijnim planem. Ucastnik se smlouvou
zavézal platit Fondu pfispévky za podminek, ve vysi a zplisobem stanovenym penzijnim pldnem a
smlouvou.

5. Utastnik byl povinen ve smlouvé o penzijnim pfipojisténi odpovédét pravdivé na viechny
pisemné dotazy a vyplnit pravdivé uvedené udaje.

Clanek 15: Vypovézeni penzijniho pFipojiiténi ze strany u¢astnika

Ucastnik mize penzijni pfipojisténi kdykoliv pisemné vypovédét. Vypovédni doba je dva
mésice a zacind bézet prvnim dnem kalendaifniho mésice nasledujiciho po doruéeni vypovédi.

Clanek 16 : Vypovézeni penzijniho p¥ipojisténi ze strany Penzijni spole¢nosti
1. Penzijni spole¢nost mtize penzijni pripojisténi pisemné vypoveédét pouze ucastniku:

a) ktery po dobu Sesti kalendarnich mésicti neplatil prispévky, byl-li Gcastnik nejméné jeden
mésic pfed vypovézenim piipojisténi pisemné upozornén na moznost vypoveédi,

b) ktery pfi uzavirani smlouvy uvedl nepravdivé tidaje majici vliv na narok na poskytovani
statniho pfispévku nebo na davky penzijniho piipojisténi, nebo ktery zatajil skuteénosti, které jsou
rozhodné pro uzavieni smlouvy,

¢) ktery nesplituje podminky byt tiCastnikem penzijniho pfipojisténi u transformovaného
fondu Stabilita,.

2. V ptipad¢ vypovézeni penzijniho pfipojisténi podle odstavee 1 tohoto ¢lanku je vypoveédni
doba 2 mésice a zacina bézet prvnim dnem kalendainiho mésice nésledujiciho po doruceni vypovedi.

3. Penzijni ptipojisténi nelze podle odstavce 1 tohoto ¢lanku vypoveédet, jestlize ucastnik splnil
podminku pro vznik naroku na penzi spocivajici v placeni ptispévku po dobu stanovenou penzijnim
planem nebo by splnil tuto podminku do konce vypoveédni doby stanovené v odstavci 2 tohoto ¢lanku.

Clanek 17 : Zanik penzijniho p¥ipoji§téni

Penzijni pripojisténi ucastnika zanika dnem:

a) ukonceni vyplaty penze,

b) vyplaty jednorazového vyrovnani,

¢) ke kterému bylo pripojisténi vypoveézeno podle ¢lankt 15 a 16,

d) na kterém se ucastnik a Penzijni spolecnost pisemné dohodli,

e) vyplaty odbytného pfi zaniku transformovaného fondu Stabilita, pokud nepievzala povinnosti

transformovaného fondu Stabilita jina penzijni spole¢nost
f) ukon&eni trvalého pobytu Gi¢astnika na tizemi Ceské republiky,

g) amrti Gc¢astnika.



Clanek 18 : Pfevod narokii z penzijniho pFipojisténi

Pievod prostiedki Gi¢astnikl penzijniho pfipojisténi z transformovaného fondu Stabilita se nadale tidi
témito podminkami.

1. Ucastnik doplitkového penzijniho spofeni podle § 2 ZDPS nemiize byt soucasné ucastnikem
transformovaného fondu s vyjimkou pfipadi kdy byla ucastnikovi transformovaného fondu
zahdjena vyplata davky a jiz neplati piispévky do transformovaného fondu, nejdiive vsak
Kk prvnimu dni kalendainiho mésice bezprostiedné nasledujiciho po dni zahajeni vyplaty davky.

2. Prava a povinnosti t€astnika v transformovaném fondu a piijemce davky penzijniho pfipojisténi
z transformovaného fondu se fidi zakonem, timto penzijnim planem a smlouvou o penzijnim
pripojisténi. Jejich naroky zlstavaji s vyjimkou omezeni naroku na pievod prostiedki k jinému
fondu zachovany.

3. Do transformovaného fondu nemohou vstupovat novi u€astnici, s vyjimkou

a) pfevodu prostfedki ze zru§eného penzijniho fondu
b) slouceni transformovanych fondd a
¢) prevodu prostiedkti ucastnikd zanikajiciho transformovaného fondu jiné penzijni
spolecnosti.
Do spotici doby se pritom zapocita i dosazena pojisténa doba podle zékona.

4. Prevedeni prostiedkti ucastnika z transformovaného fondu je jinak mozné pouze do novych
ucastnickych fondt téze penzijni spolecnosti na zdkladé uzavieni smlouvy o dopliikovém spoteni a
je bezplatné.

5. Pii pfevodu prostiedkd ucastnika z transformovaného fondu do ucastnického fondu je penzijni
spolecnost povinna zaevidovat prevadéné prostiedky v rozdéleni na pfispévky ucastnika, piispévky
poskytnuté zaméstnavatelem, statni piispévky a podily na vynosech hospodaieni transformovaného
fondu v souladu s povinnosti podle § 121 ZDPS; ptvodné vedené piispévky tietich osob se
zaeviduji pod prispévky ucastnika s vyjimkou pfispévkl zaméstnavatele, které se i nadale vedou
oddélené. Pti tomto pievodu prostredkd se do spofici doby zapocita dosazena pojisténa doba podle
zakona.

6. Do sporici doby se zapocitava pojisténa doba v penzijnim fondu, transformovaném fondu i spofici
doba v ucastnickém fondu pro ucely poplatkti ucastnika podle § 61 ZDPS.

7. Informovani ucastnikd o vysi jejich prostredki se fidi zdkonem.

Clanek 19 : Vypotadani naroki z penzijniho p¥ipoji§téni v piipadé zruSeni Fondu nebo zaniku
transformovaného fondu Stabilita

1. Povoleni k provozovani penzijniho pfipojisténi prostiednictvim transformovaného fondu zanika:
a) uspokojenim naroki posledniho i¢astnika penzijniho ptipojisténi nebo piijemce davky,
b) pfevodem transformovaného fondu k jiné penzijni spole¢nosti,
¢) slou¢enim s nastupnickym transformovanym fondem.

2. Ceska narodni banka miize za pfiméfeného pouziti § 113 ZDPS povolit slou¢eni transformovanych
fondu jedné nebo vice penzijnich spolecnosti. Pfitom se pfiméfené pouzije § 40 zakona.

3. Ceskd narodni banka muze za piiméfené¢ho pouziti § 109 ZDPS rozhodnout o pievodu
transformovaného fondu k jiné penzijni spolecnosti, ktera provozuje penzijni piipojiSténi
prostiednictvim transformovaného fondu.

4. Pokud hodnota majetku v transformovaném fondu poklesne pod 50 000 000 K&, miize Ceska
narodni banka povolit vyjimku z investicnich limit, pokud to povede k efektivnéjsi sprave
transformovaného fondu. Ugastnici takového transformovaného fondu mohou do 2 mésicii od
odeslani informace o udéleni povoleni vyjimky podle piedchozi véty pozadat o prevod prostredkil
do transformovaného fondu jiné penzijni spolecnosti, pokud s tim tato penzijni spolecnost souhlasi.



Tuto informaci je penzijni spolecnost povinna poskytnout tcastnikovi nejpozdéji v pravidelném
ro¢nim vypisu. Tento pievod je bezplatny.

5. Penzijni spolec¢nost, kterd provozuje penzijni pfipojisténi prostiednictvim transformovaného fondu,
jehoz hodnota majetku poklesne pod 5 000 000 K¢&, mize pozadat o odejmuti povoleni k
provozovani penzijniho pfipojisténi prosttednictvim transformovaného fondu. Penzijni spole¢nost k
datu podani zadosti podle véty prvni informuje o této skute¢nosti ti€astniky. V této informaci také
sdgli, ze v piipadé souhlasu Ceské narodni banky bude mit pravo prevést jejich prostiedky a naroky
vyplyvajici ze smlouvy o penzijnim pfipojisténi do jiného vhodného transformovaného fondu jiné
penzijni spolecnosti bez jejich souhlasu, a to v pripad¢€, ze Gcastnik sim nepoda zadost o pievod
prostiedkd.

6. V piipadé podani zadosti podle odstavce 5 tohoto ¢lanku miize Ceska narodni banka povolit
penzijni spole¢nosti pievést prostifedky a naroky ucastniki a ptijemcti davek vyplyvajicich ze smluv
o penzijnim ptipojisténi do jiného vhodného transformovaného fondu jiné penzijni spole¢nosti bez
jejich souhlasu, pokud s tim ptebirajici penzijni spole¢nost souhlasi. Pokud je zZadna z penzijnich
spolecnosti nepievezme a ucastnik sim nepozada o ptevod prostiedktl do jiného transformovaného
fondu nebo Gc¢astnického fondu, vyplati penzijni spoleé¢nost jednorazové vyrovnani nebo odbytné.

V.PLACENIi PRISPEVKU

Clanek 20 : Pravidla a zpiisob placeni pFispévkii

1. Prispévky se plati do konce kalendainiho mésice, na ktery se plati, nebo pokud bylo
sjednano placeni doptedu na delsi obdobi, do konce prvniho kalendafniho mésice tohoto obdobi.

2. Piispévek se povazuje za zaplaceny na pfislusny mésic, je-li ptispévek ve vysi stanovené
smlouvou mezi ucastnikem Penzijni spolecnosti pfipsan do konce kalendafniho mésice na tcet
Penzijni spolecnosti U depozitafe.

3. Za Gc¢astnika muze do transformovaného fondu Stabilita platit pfispévek nebo jeho ¢ast treti
osoba. Tuto skute¢nost je ucastnik povinen predem pisemné oznamit Penzijni spole¢nosti

4. Prispévky se je mozno platit posStovni poukazkou, prevodem z uctu u penézniho tstavu
nebo vkladem v hotovosti.

5. Prispévky je mozno platit mési¢né€, nebo na delsi obdobi (¢tvrtletné, pololetné, nebo ro¢n¢)
podle ujednani ve smlouvé.

6. Zpisob placeni a obdobi, na které se piispévek plati, je mozné po dohodé¢ s Penzijni
spole¢nosti zménit. Zména je mozna pouze do budoucna. Lhita pro provedeni této zmény je 2 mésice
ode dne doruceni zadosti.

7. Utastnik nemtiZe platit piispévek soudasné na penzijni p¥ipojisténi do vice transformovanych
fondi. Uastnik transformovaného fondu nemiize byt soucasné ucastnikem doplitkového penzijniho
spofeni podle § 2 ZDPS, s vyjimkou ptipadt, kdy byla tcastnikovi transformovaného fondu zahajena
vyplata davky a jiz neplati pfispévky do transformované¢ho fondu; nejdfive vSak k prvnimu dni
kalendafniho mésice bezprostiedné nasledujiciho po dni zahdjeni vyplaty davky.

Clanek 21 : Vy3e prispévkii

1. VySe ptispévki ucastnika se stanovuje smlouvou na kalendaini mésic.



2. Vyse mésicniho ptispévku nesmi byt nizsi nez 100 K¢.

Clanek 22 : Statni pFispévek

1. Na kazdy kalendaini mésic nalezi Gcastniku, pokud véas zaplatil na tento mésic piispévek, .jeden
statni piispévek ve vysi stanovené zakonem, pokud vySe ptispévku ucastnika zaklada narok na
statni piispevek.

2. Rozhodnym dnem nalezi ucastnikovi, ktery splituje podminky podle zdkona a ZDPS a ktery ve
Ihiitd uvedené v § 9 odst. 2* ZDPS zaplatil prispévek ve vysi alespoit 300 K¢&, statni piispévek.

3. Je-li vyse mési¢niho ptispévku tcastnika

a) 300 az 999 K¢, ¢ini vySe méesicniho statniho prispévku castku 90 K¢ a 20% z castky
presahujici 300 K¢,
b) 1000 a vice K¢, ¢ini vyse mési¢niho pfispévku ¢astku 230 K¢.

4. Pokud ucastnik plati piispévek za delsi obdobi nez za kalendaini mésic, stanovi se vySe mési¢niho
statniho pfispévku podle primérné vyse pfispévku pfipadajici na kalendaini mésic, za ktery se
poskytuje statni prispévek. Pro uéely stanoveni vyse statniho piispévku se vyse ptispévku tcastnika
zaokrouhluje na celé koruny dolu.

5. Poskytovani statniho ptispévku ve prospéch ucastnika penzijniho piipojisténi se fidi ZDPS, a to
poprvé pro poskytnuti statniho ptispévku tcastnikovi v transformovaném fondu na zakladé
&tvrtletni zadosti podané ministerstvu po nabyti u&innosti ZDPS (tj. dne 1.1.2013). Ugastnik, jehoz
prispévek na penzijni pfipojisténi placeny za kalendaini mésic bezprostfedné nasledujici po dni
nabyti i€innosti ZDPS nedosdhne vyse nejméné 300 K&, nema narok na statni prispévek. Tim
nejsou dotCeny naroky na statni piispévky vzniklé podle zdkona o penzijnim pfipojisténi do nabyti
ucinnosti ZDPS.

Clanek 23 : Odklad nebo pieruseni placeni pFispévki

1. Odklad, pripadné preruseni, placeni pfispévkid ucastnikem je mozné v pfipadé vojenské
zakladni sluzby, matetské dovolené, dlouhodobé nemoci, nezaméstnanosti, nebo jinych zavaznych
divodu, a to na zakladé pisemné zadosti ti€astnika po dohod¢€ s Penzijni spole¢nosti.

2. Odklad nebo preruseni placeni pfispévkil je mozné pouze do budoucna a s Gcastnikem mize
byt dohodnuto pouze jednou v kalendarnim roce.

3. Doba, za kterou nebyly tcastnikem uhrazeny piispévky z divodu odkladu ¢i preruSeni
placeni piispévki podle odstavce 1 tohoto ¢lanku se nezapoéitava do spoiici doby. Doba, po kterou byl
sjednan odklad placeni pfispévkd, se ucastnikovi zapocita do spofici doby po doplaceni ptispévki za
tuto dobu.

Clanek 24 : Zména vy3e placenych pFispévkii
1. Ugastnik mize zménit vy3i placenych piispévki, tato zména je mozna pouze do budoucna.

2. Lhita pro zménu vySe prispévkl je dva mésice od dorueni oznameni o zméné vyse
ptispévku Penzijni spolec¢nosti.

Clanek 25 : Postup pfi neplaceni, opoZdéném nebo nespriavném placeni

! Prispévek ticastnika je splatny do konce kalendainiho mésice, za ktery se plati; bylo-li sjednano
placeni pfispévku na obdobi delsi nez jeden mésic, je takto stanovena vyse piispévku splatna do konce
prvniho kalendainiho mésice tohoto obdobi.



1. Utastnik, ktery neplati ptispévek, nebo ho plati opozdéné & nespravné, bude na tuto

skute¢nost pisemn¢ upozornén.

2. Opozdéné zaplaceny piispévek bude pfifazen do obdobi, ve kterém byl pfipsan na ucet

Penzijni spole¢nosti u depozitaie. Piipadné preplatky Penzijni spolecnost Gicastnikovi nevraci a pouzije
je na thradu pfispévkl v nasledujicich obdobich..

3. Obdobi, za které ucastnik neuhradil ptispévky, se nezapocitava do pojisténé doby., pfip. do

sporici doby u transformovaného fondu Stabilita.

VI. PODMINKY PREVZETI PENEZNICH PROSTREDKU Z PENZIJNIHO PRIPOJISTENI

Clanek 26: Pievzeti penéZnich prostiedki z penzijniho pFripojiSténi a uprava naroka ucastnika

1.

Penzijni spolenost pfevezme do transformovaného fondu Stabilita Gcastniky a penézni
prostiedky evidované v jejich prospéch pouze ze  zruseného penzijniho fondu nebo
zanikajicitho transformovaného fondu jiné penzijni spoleCnosti, pfip. vramci slouceni
transformovanych fondu.

Utastnici, jejichz finanéni prostiedky budou takto pievedeny, budou V transformovaném
fondu Stabilita pfipojisténi podle aktualné platného penzijniho planu.

VIL PODILY UCASTNIKU NA VYNOSECH HOSPODARENI FONDU

Clanek 27 : Rozdé&leni zisku

. Zisk vykédzany v uéetni zavérce transformovaného fondu Stabilita, ktery je tvofen vynosy a

naklady z majetku v transformovaném fondu Stabilita a naklady na uplatu Penzijni spolecnosti
dle § 192 odst. 3 pism. a) ZDPS, se rozd¢luje takto:

a) nejvice 15% ptipada Penzijni spolecnosti jako uplata za provozovani penzijniho
pripojisténi prostfednictvim transformovaného fondu Stabilita dle § 192 odst. 3
pism. b) ZDPS,

b) zbyla ¢ast se pouzije ve prospéch ucastnikl transformovaného fondu Stabilita a

osob, jejichz penzijni pfipojisténi provozované prostiednictvim transformovaného

fondu Stabilita zaniklo vroce, za ktery se zisk rozdéluje. O rozdéleni zisku
transformovaného fondu Stabilita rozhoduje valna hromada Penzijni spole¢nosti.
Cést zisku podle odst. 1 pism. b) se rozdéli mezi jednotlivé penzijni plany podle primérné
denni vySe vSech prostfedkt evidovanych v pribéhu daného kalendainiho roku ve prospéch
ucastnikidl vcetné osob, jejichz penzijni piipojisténi zaniklo v roce, za ktery se zisk rozdéluje.
Pro rozdéleni zisku je rozhodujici penzijni plan, na ktery se smlouva odvolava k poslednimu
dni daného kalendainiho roku.
Pokud hospodateni transformovaného fondu Stabilita skonci ztratou, pouzije se ke kryti ztraty
kapitalovy fond transformovaného fondu Stabilita. Nestaci-li tento zdroj, musi byt ztrata kryta
pfevodem majetku penzijni spolecnosti do kapitalového fondu TFS.
Jsou —li zavazky transformovaného fondu Stabilita vy$§i nez majetek v tomto fondu, Penzijni
spolecnost je povinna nejpozd€ji do 30 dnit po skonceni Ctvrtleti prevést do kapitalového
fondu transformovaného fondu Stabilita majetek nezbytny k vyrovnani tohoto rozdilu.
Penzijni spolenost pii téchto prevodech dodrZzuje pravidla o skladbé majetku
transformovaného fondu.



Clanek 28: Podil u¢astnikii na vynosech

1. Cast zisku transformovaného fondu Stabilita uréena ve prospéch tcastnikt p¥ipojisténych
podle tohoto penzijniho planu se rozdéli nejprve mezi skupinu ucastnikti, kterym je vyplacena
dozivotni penze, skupinu ucastnikii a opravnénych osob, kterym je vyplacena penze po sjednanou dobu
a skupinu Gcastnik, ktefi dosud plati prispévky. Prostfedky jsou rozdéleny na zaklad¢ ucetniho stavu k
31.12. roku, za ktery je zisk rozdélovan. Prostfedky jsou rozdéleny v poméru uthrnu prostfedkd
evidovanych ve prospéch ucastnikd platicich ptispévky, uhrnu prostfedkt evidovanych ve prospéch
ucastnikii a opravnénych osob, kterym je vyplacena penze po sjednanou dobu a Uhrnu prostredka
evidovanych ve prospéch ti¢astnikil, kterym je vyplacena dozivotni penze.

2. Cast zisku stanovena podle odstavce 1 tohoto ¢lanku pfipadajici ve prospéch tcastnikii
pripojisténych podle tohoto penzijniho planu, kteti dosud plati pfispévky, je rozdélena témto
udastnikim amérné podle objemu prostredkt evidovanych transformovanym fondem Stabilita v jejich
prospéch a dobé, po kterou s témito prostredky Penzijni spole¢nost nakladala.

3. Cast zisku stanovena podle odstavce 1 tohoto ¢lanku pfipadajici ve prospéch uéastnikii
pripojisténych podle tohoto penzijniho planu a opravnénych osob po téchto ucastnicich, kterym je
vyplacena penze po sjednanou dobu, je rozdélena témto Gcastnikiim a opravnénym osobam umérné
podle objemu prostiedktl evidovanych v jejich prospéch a dobg, po kterou s témito prosttedky Penzijni
spolecnost nakladala. Tato ¢ast zisku se Ucastnikim a opravnénym osobam vyplaci jako 13.penze
spolu s vyplatou penze za mésic listopad roku nasledujiciho po roce, za ktery se zisk rozdéluje.

4. Cast zisku stanovena podle odstavce 1 tohoto ¢lanku piipadajici ve prospéch Gdastniki
pripojisténych podle tohoto penzijniho planu, kterym jsou vyplaceny dozivotni penze, se pouzije
prednostné k doplnéni objemu prostiedkti evidovanych ve prospéch téchto tcastnikli na vysi pojistné
rezervy potfebné pro vyplatu jim pfiznanych dozivotnich penzi. Zbytek této Casti zisku se rozdéli
ucastnikiim pobirajicim dozivotni penze timérn¢ podle vySe pojistné rezervy jim vyplacené dozivotni
penze. Cast zisku takto piidélena jednotlivym ucastnikiim se vyplaci jako 13.penze spolu s penzi
vyplacenou za mésic listopad roku nasledujiciho po roce, za ktery se zisk rozdéluje.

5. O rozdéleni zisku, podilu na vynosech a vysi prosttedkl evidovanych v jeho prospéch bude
kazdy ucastnik jedenkrat roéné pisemné informovan.

VIII. ZAVERECNA USTANOVENI

1. Zmény tohoto penzijniho planu musi byt schvaleny Ceskou narodni bankou, jinak jsou neplatné.

2. Tento Penzijni plan ¢.1 transformovaného fondu Stabilita Penzijni spole¢nosti, jako zménovy
penzijni plan podle § 174 odst. 2 pism. c), odst. 3, 4 ZDPS, nahrazuje Penzijni plan Fondu
schvéleny Ministerstvem financi CR podle § 9 odst. 3 zakona dne 21. ¥ijna 1994, pod ¢.j.:324/59
090/1994.

3. Penzijni plan schvalilo pfedstavenstvo spolecnosti na svém zasedani dne 27.11.2012.

4. Ceska narodni banka schvalila tento penzijni plan v ramci rozhodnuti o povoleni k ¢innosti
penzijni spolecnosti a provozovani penzijniho pfipojisténi prostrednictvim transformovaného
fondu podle § 176ZDPS, dne 5.9.2012, pod ¢.j.:2012/8508/570, Sp /2012 /113/571.

5. Penzijni plan nabyva platnosti dnem nabyti pravni moci rozhodnuti Ceské narodni banky podle §
176 odst. 1 ZDPS a G¢innosti rozhodnym dnem, tj. dnem 1. ledna 2013. Zména obchodni firmy
nabyva G¢innosti dnem zapisu obchodni firmy CSOB Penzijni spoleénost, a. s., &len skupiny CSOB
do obchodniho rejsttiku.



Priloha penzijniho planu

I. Evidence prostiedki uc¢astniki

a) Prostfedky evidované ve prospéch k-tého ucastnika nebo opravnéné osoby budou vedeny oddélené
od prostredki ostatnich G¢astnikli a opravnénych osob, a to samostatné na 4 poductech :

Ak - ptispévky evidované ve prospéch k-tého ticastnika nebo opravnéné osoby
Bk - statni piispévky evidované ve prospéch k-tého ucastnika nebo opravnéné osoby
Ck - vynosy z piispévki evidovanych ve prospéch k-tého ucastnika nebo opravnéné osoby

Dk - vynosy ze statnich pfispévkd evidovanych ve prospéch k-t€ho ucastnika nebo
opravnéné osoby

Souc¢asné budou po celou dobu trvani penzijniho pfipojisténi castnika evidovany jednotlivé platby a
vyplaty podle udaji na vypisech z uétd vedenych u depozitate.

b) Pro dalsi vyklad ozna¢ime symbolem :
Epp " thrn prostfedkd evidovanych ve prospéch Gcastnikti dosud platicich pfispévky,

Ed P - uhrn prostiedkd evidovanych ve prospéch uéastniki, kterym jsou vyplaceny dozivotni
penze,

ESp - Ghrn prostfedkt evidovanych ve prospéch ucastnikd, kterym jsou vyplaceny penze po
sjednanou dobu,

Epk - uhrn prostfedkl evidovanych ve prospéch k-tého tucastnika ke dni pfiznani penze
(EPK=AK+BK+C+Dy).

I1. Vypocty davek z penzijniho pripojiSténi :

1. Starobni a invalidni penze

a) dozivotni starobni a doZivotni invalidni penze



Jedna se o dozivotni piedlhiitng vyplaceny dichod. Vyse jedné jeho splatky Psy pro k-tého tcastnika
vyplacené s-krat roéné se stanovi s pouzitim imrtnostnich tabulek a tabulek komutaénich ¢isel vztahem

Psk= EPK/ (ax . Sk).

kde EPk jsou prostfedky evidované ve prospéch k-tého Ucastnika ke dni zahajeni vyplaty penze
(EPK=Ay+B+Cy+Dy), ax je pocatecni hodnota jednotkového roéniho dozivotniho diichodu k-tého
ucastnika pfedlhiitné vypldceného po dobu Zivota pocinaje vékem x| a Sk je pocet splatek penze
beéhem jednoho roku sjednany k-tym tcastnikem. S pouzitim komutacnich ¢isel plati :

dxg = ka/ka.

b) starobni a invalidni penze vyplacené po sjednanou dobu :

Jedna se o jisty dichod predlhitné vyplaceny po sjednanou dobu s pouZzitim technické urokové miry 0
%. Vyse jedné jeho splatky Psy pro k-tého ticastnika vyplacené s-krat rocné se stanovi vztahem :

Psk= EPk/ (tk . sk).

kde ty je sjednana doba (pocet let) pro vyplaceni penze k-tym Gcastnikem.

2. Poziistalostni penze

Jedna se o jisty dichod predlhitné vyplaceny po sjednanou dobu s pouzitim technické urokové miry 0O
%. Vyse jedné jeho splatky se stanovi ze stejného vztahu jako starobni a invalidni penze vyplacené po
sjednanou dobu (bod 1b).

3. Odbytné

Vyse odbytného Oy pro k-tého ucastnika ¢ini v souladu s penzijnim planem :

Ok = Ak + Ck.

4. Jednorazové vyrovnani

Vyse jednorazového vyrovnani Ji. pro k-tého ucastnika v souladu s penzijnim planem :

Jk = Ak + Bk + Ck +Dk.

II1. Rozdéleni zisku



1) V prvnim kroku bude celkova ¢ast zisku ptipadajici Gicastnikiim penzijniho piipojisténi V rozdélena
mezi :

- skupinu ucastniktl dosud platicich ptispévky,
- skupinu ucastnikd a opravnénych osob, kterym jsou vyplaceny penze po sjednanou dobu,
- skupinu ucastnikd, kterym jsou vyplaceny dozivotni penze.

Prostiedky jsou rozdéleny na zakladé ucetniho stavu k 31.12. roku, za ktery se zisk rozdéluje.

a) ¢ast zisku Vpp urcend pro ucastniky dosud platici ptispévky se stanovi vztahem :

Vpp = (V . Epp)/ (Epp+Edp+Esp)

b) ¢ast zisku Vdp urcena pro Gcastniky, kterym je vyplacena dozivotni penze, se stanovi vztahem :

Vdp = (V . Edp)/ (Epp+Edp+Esp)

¢) ¢ast zisku Vsp uréena pro Gcastniky a opravnéné osoby, kterym je vyplacena penze po sjednanou
dobu, se stanovi vztahem :

Vsp = (V. Esp)/ (Epp+Edp+Esp)

2)Podil ucastnika dosud platiciho prispévky na prislusné ¢asti zisku je imérny objemu prostredku
evidovanych v jeho prospéch a dobé€, po kterou s nimi Penzijni spolecnost nakladala. M-tému
ucastnikovi, ktery dosud plati piispévky, bude bude tedy ptidélen podil Vup, z ¢asti zisku Vpp ve vysi
dané vztahem :

Vum = Vpp . Zj (obdm.i . pm.i) / Zi.m (0bdm,i . Pm.,i).

kde : pm’| - je objem prostiedka evidovanych ve prospéch m-tého ucastnika po i -té¢ obdobi

Obdm’i - je pocet dni i-tého obdobi.
3) Podil ucastnika nebo opravnéné osoby, kterym je vyplacena penze po sjednanou dobu, na piislusné
Casti zisku je imérny objemu prostfedkti evidovanych v jeho prospéch a dobé, po kterou s témito

prostfedkyPenzijni spolecnost nakladala. N-tému tucastnikovi nebo opravnéné osobé, kterym je
vyplacena penze po sjednanou dobu, bude tedy pfidélen podil Vup, (13.penze) z ¢asti zisku Vsp ve vysi

dané vztahem :
Vun = Vsp . Zj (obdn,i . pn,i) / Zi,n (0bdn,i . pn,i)
kde : pn,i - je objem prostfedkl evidovanych ve prospéch n-tého ucastnika po i -té¢ obdobi

obdp j - je pocet dni i-tého obdobi.



4) Podil na zisku Vdp, pfipadajici GiCastnikiim, kterym jsou vyplaceny dozivotni penze, se pouzije
prednostné k doplnéni vyse evidovanych prostiedkii ve prospéch téchto ucastnikii Edp na vysi pojistné
rezervy PR potiebné pro vyplatu vSech pfiznanych dozivotnich penzi. Vyse pojistné rezervy PR se urci
ze vztahu :

PR =2Xp PRp =ZXp (pp Nxp)/ Dxg
kde : PRp - je vySe pojistné rezervy potfebna pro vyplatu penze p-t€ho ucastnika, kterému je
vyplacena dozivotni penze,

pr, Dxp - jsou hodnoty komutaénich &isel pro p-tého ucastnika, kterému je vyplacena

dozivotni penze, ve véku Xp»

pp - je vySe dozivotniho dichodu pfiznana p-tému Gcastnikovi.

Objem prostiedkd evidovanych ve prospéch ucastnikd, kterym je vyplacena dozZivotni penze se tedy
doplni o kladnou hodnotu ¢astky AEdp danou vztahem :

AEdp = PR - Edp.

Zbyvajici ¢ast zisku dana vztahem :

ZVdp = Vdp - AEdp

se v pripad¢ kladné nenulové hodnoty ZVdp rozdé€li ve prospéch ucastniki, kterym jsou vyplaceny
dozivotni penze umérné podle vySe pojistné rezervy jim ptiznané penze. P-tému tcastnikovi, kterému
byla ptiznana dozivotni penze, tedy pfipadné podil na zisku Vup (13.penze) ze zbyvajici Casti zisku

ZVdp ve vysi dané vztahem:

VUp =ZVdp. PRp / PR,

kde PRp je dano vztahem :

PRp = (pp pr)/ Dxp.



